OBEC TRAKOVICE

Pozvanka
Pozyvame Vas na zasadanie zasadnutie Obecného zastupitel'stva, ktoré bude diia

30.marca 2015, t.j. pondelok o 18 ,00 hodine
zasadaCke Obecného aradu Trakovice.

Program zasadania

1. Otvorenie

2. Urcenie zapisovatela a overovatel'ov zapisnice.

3. Schvilenie stanov ob¢ianskeho zdruZenia ,, NaSe jadro® a i¢asti obce v tomto zdruZeni
4.  Schvalenie platu starostu

5. Informacia o planovanych a prebiehajucich projektoch v obci.

6. Rozne
7. Schvalenie uznesenia
8. Zaver
V Trakoviciach 22. 3.2015 RJ e
Ing. Cudovit Tolarovié

starosta obce




Stranalz 1

Starosta obce Trakovice

Od: "ZMQO" <zmo@zmo.sk>

Komu: "MsU Galanta" <galanta@galanta.sk>; "MsU Galanta.Csepreghyova" <csepreghyova@galanta.sk>;
"MsU Sered” <mu@sered.sk>; "MsU Sered, ved. finan¢ného odd. Ing. Popova Sered”
<ekonom@sered.sk>; "MsU Sered.prednosta” <prednosta@sered.sk>; "MsU Sered_Skolstvo”
<skolstvo@sered.sk>; "MsU Sered_viceprimator" <viceprimator@sered.sk>; "OcU Budmerice"
<financie@budmerice.sk>; "OcU Budmerice_pulodatelfia” <podatelna@budmerice.sk>; "OcU
Budmerice1" <starosta@budmerice.sk>; "OcU Casta uétovnicka" <ucto@obec-casta.sk>; "OcU
Casta.starosta” <starosta@obec-casta.sk>; "OcU Casta_podatelna" <podatelna@obec-casta.sk>;
"OcU Dolany" <obecnyurad@dolany.sk>; "OcU Dubova" <obecdubova@mail.t-com.sk>; "OcU
Kosuty™ <ou.kosuty@stonline.sk>; "OcU Limbach" <limbach@post.sk>; "OcU Pila"
<obecpila@stonline.sk>; "Ocl Stefanova_starosta” <starosta.stefanova@slovanet.sk>; "OcU Velké
Ulany" <ocuvelkeulany@stonline.sk>; "OcU Velké Ulany" <podatelna@velkeulany.sk>; "OcU Velkeé
Ulany_prednostka" <prednosta@velkeulany.sk>; "OclU Vini¢né" <obecnyurad@vinicne.sk>; "OcU
Vinosady" <bohusova@vinosady.sk>; "OcU Vinosady" <spravne@vinosady.sk>

Odoslané: 10. marca 2015 6:27

Prilozit” Priemerna_mesacna_mzda_zamestnanca_hospodarstva_SR_v_roku_2014.pdf
Predmet: priemerna mzdda za rok 2014
Dobry den,

Ak ste nestihli zaznamenat, pripominame:

Statisticky urad SR dfia 6.marca 2015 zverejnil priemerni mesaéni mzdu za rok 2014 vo
vySke 858 euro.

V prilche aj potvrdenie.

Udaj o priemernej mesaénej mzde v narodnom hospodarstve za predchadzajuci rok je

podstatnou naleZitostou napr. pre vypoclet platu primatorov a starostov v sulade so zakonom
253/1994 Z.z. o pravnom postaveni a platovych pomeroch starostov obci a primatorov miest.

Mgr. Andrea Briestenska
vedica kancelarie ZMO, region JE Jaslovské Bohunice, RVC Trnava
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Trhova 2, 917 00 TRNAVA

Tel.: +421 33 5511 735, 905 399 636
WwWw.zmo.sk

podujatia: www.avs-rvc.sk/trnava
E-mail: zmo@zmo.sk

Informacia od ESET Smart Security, verzia databazy 11289 (20150309)
Tuto spravu preveril ESET Smart Security.

http://www.eset.sk
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STANOVY

Ob¢ianskeho zdruZenia NaSe Jadro

Clanok 1
Zakladné ustanovenia

1.1 Obcianske zdruZzenie Nase Jadro, je nevladne, nepolitické, nezavislé zdruZenie fyzickych
a pravnickych os6b, ktoré zabezpeduju svoju &innost realizaciou ciefov v celistvom Gzemi
tvorenom Kkatastrdlnymi tzemiami obci Dolné Dubové, Jaslovské Bohunice, MalzZenice,
Pecdeiiady, RadoSovce, Ratkovce, Spacince, Trakovice, Zlkovce.

1.2 Obtianske zdruzZenie NaSe Jadro je ob¢ianske zdruzenie, ktoré zdruzuje fyzické a préavnické
osoby, posobiace resp. sidliace na danom tizemi.

1.3 Nase Jadro je pravnické osoba, zaloZend v stilade s ustanoveniami zékona SNR ¢&. 83/1990 Zb. o
obCianskych zdruZeniach v zneni neskorsich zmien a doplnkov, ktora vystupuje v pravnych
vztahoch vo svojom mene a nesie zodpovednost’ z tychto vztahov vyplyvajicu. Pravnu
sposobilost’ nadobida registraciou na Ministerstve vnitra Slovenskej republiky.

1.4 OZ nezodpovedd za zavizky svojich ¢lenov a ich subjektov.

Clinok 2
Nazov a sidlo zdruzenia
Nazov: Obcianske zdruZenie Na%e Jadro
Skrateny nazov: OZ Nase Jadro
Sidlo: Namestie sv. Michala 36/10A, 919 30 Jaslovské Bohunice
Clinok 3

Ciele obf¢ianskeho zdruZenia

3.1 Obcianske zdruZenie NaSe Jadro (d'alej iba ,,0Z%) zaloZzené za udelom vytvorenia a
implementdcie integrovanej stratégie obnovy a rozvoja vidieckeho regiénu na tzemi obci
zdruzenych v OZ. Cielom OZ je podpora trvalo udrZatelného rozvoja celého uzemia,
predovsetkym v3ak aktivit realizovanych v prospech obci, neziskovych organizacii, malych a
strednych podnikatel'ov a inych subjektov a ob&anov pdsobiacich v danom tzemi s ohladom
na ochranu prirody a krajiny.



3.2 OZ je zarovenl iniciatorom, ako aj riadiacim a kontrolnym organom, ktory realizuje
nasledovné ¢innosti :

vypracovat’ a implementovat’ stratégiu viestranného rozvoja regionu Nase Jadro,
presadzovat’ a rozvijat’ miestnu medzisektorovu spolupracu v ramci obnovy a rozvoja
regionu,

chranit’ prirodné a kultarme hodnoty iizemia regionu Nase Jadro,

podporovat’ efektivne a dlhodobo udrzatel'né vyuzitie potencidlu Gzemia regidonu
prispievajice k skvalitiovaniu Zivota na vidieku,

propagovat rozvoj vidieka a vidieckych ¢innosti medzi obyvate'mi regionu,
rozvijat’ spolupracu pri obnove vidieka na narodnej i medzinarodnej tirovni.

3.3 Za G¢elom dosiahnutia vyty¢enych cielov bude OZ vykonavat’ hlavne nasledovné &innosti:

Priprava a organizovanie spolo¢nych pracovnych stretnuti miestnych fyzickych a
pravnickych os6b za uCelom vypracovania integrovanej stratégie rozvoja regionu
Nasde Jadro ajej naslednej implementacie.

Organizovanie vzdelavacich aktivit, odbornych prednaSok, tematickych
zdjazdov asemindrov podporujucich naplnenie cielov zdruZenia.

Vydavanie propagacnych a informaénych materialov.

Spolupraca a podpora spolo¢enskych organizacii, ob¢ianskych a podnikatel'skych
iniciativ smerujacich k rozvoju a obnove vidieka.

Spolupraca s miestnou samospravou a verejnou spravou pri priprave a realizicii
projektov obnovy a trvalo udrzatel'ného rozvoja vidieka.

Podpora marginalizovanych skupin za i€elom umiestnenia sa na trhu prace.
Vytvaranie partnerstiev a aktivna spolupraca v rdmeci partnerstiev.

Finanéne a personalne zabezpecuje implementaciu stratégie viestranného rozvoja
uzemia NaSe Jadro.

_ Clinok 4
Clenstvo v zdruZeni

4.1 Clenstvo v OZ je dobrovolné.

4.2 Clenom OZ sa mdZe na zaklade pisomne;j prihlagky stat’ kazda pravnicka a fyzicka osoba
(vo veku nad 18 rokov) s trvalym pobytom, sidlom alebo pdsobnost'ou v Gizemi regionu Nase
Jadro a spiiia podmienky stanovené tymito stanovami, pricom musi byt’ dodrzana
podmienka Programu LEADER tak, aby ¢lenovia predstavovali zastupcov sikromného
a neziskového sektoru v mikroregione s minimalne 50% vSetkych rozhodujicich hlasov
a zastupcovia verejného sektora s maximalne 50% vsetkych rozhodujucich hlasov.

4.3 Clenstvo v OZ vzniké rozhodnutim vykonného vyboru OZ a zaplatenim &lenského prispevku.
Dokladom o ¢lenstve je potvrdenie o ¢lenstve, ktoré vyda Vykonny vybor. Odmietnutie ¢lenstva
musi byt zaujemcovi pisomne zdévodnené najneskoér do 90 dni od podania jeho prihlasky. Proti
rozhodnutiu vykonného vyboru o neprijati za ¢lena OZ je mozné podat’ pisomné
odvolanie valnému zhromaZdeniu ¢lenov do tridsiatich dni od dorucenia pisomného
rozhodnutia o neprijati. Odvolanie je adresované predsedovi vykonného vyboru.

4.4 Clen OZ ma pravo:
a) zlastiiovat’ sa valnych zhromazdeni OZ,
b) aktivne sa podiel'at’ na ¢innosti OZ,



¢) obracat’ sa na organy OZ s nametmi a staZnostami a Ziadat’ o stanovisko,
d) byt’ informovany o ¢innosti, hospodareni a rozhodnutiach organov OZ,
¢) volit’ a byt’ voleny do organov OZ,

f) zi¢astriovat’ sa na akciach organizovanych OZ,

g) vyuzivat’ informacie a sluzby OZ.

4.5 Clen OZ m4 povinnost™

a) prispievat’ svojou Cinnostou k tvorbe a realizécii integrovanej stratégie regiénu a cielom OZ,

b) dodrziavat a napliiat’ stanovy a spoloéne dohodnuté postupy,

c¢) dodrziavat prijaté uznesenia valného zhromazdenia,

d) podla svojho svedomia, rozsahu svojich mozZnosti a schopnosti pomahat’ organom OZ,

e) ochraniovat’ a zvel'ad’'ovat’ majetok OZ,

f) v pripade zvolenia plnit’ Glohy vyplyvajtce z danej funkcie,

g) informovat’ OZ o svojich poznatkoch a skusenostiach tykajucich sa uéelu a cielov OZ,

h)  zaplatit’ Elensky prispevok pripadne svoj prispevok na spolufinancovanie projektov v
pripade rozhodnutia organov OZ.

4.6 Clenstvo v OZ zanika:

a) vystiipenim — ¢lenstvo zanikd diiom doru¢enia pisomného oznamenia &lena o vystipeni

- z0Z do sidlaOZ,

b) vyli€enim — ak ¢len opdtovne a napriek vystrahe porusuje &lenské povinnosti, ciele, a
pracu OZ. O vyluceni rozhoduje valné zhromaZdenie OZ.

c) umrtim ¢lena - fyzickej osoby,

d) zanikom ¢lena - pravnickej osoby,

e) zanikom OZ.

4.7 Fyzicka osoba — podnikatel’, alebo ob¢an, ako ¢len OZ vykonava svoje prava a povinnosti
bezprostredne sama. Prdvnickd osoba ako ¢len OZ vykonava svoje prava a povinnosti v
OZ prostrednictvom fyzickej osoby, ktora ur¢ila ako svojho zéstupcu.

Clinok 5
Partnerstva

5.1 Partnerom OZ sa mdZe stat’ domdci alebo zahraniény subjekt, ktory svojou ¢innost'ou prispieva k
dosiahnutiu cielov vyty¢enych v ¢lanku 3 tychto stanov.

5.2 Partnerstvo vznika uzatvorenim partnerskej zmluvy, ktora schvalilo valné zhromazdenie OZ,
dvojtretinovou vécsinou hlasov pritomnych ¢lenov na valnom zhromazdeni.

5.3 Partner OZ, ak je to ur¢ené v partnerskej zmluve, mdze mat’ &iastodné prava a povinnosti élena
OZ, ktor¢ budu dohodnuté priamo v Zmluve o partnerstve. Partner zdruZenia nesmie vak byt
voleny do Programového vyboru a Vyberovej komisie OZ. Jeho hlas pri aktivitich a
rozhodovaniach, ktoré stvisia s Programom LEADER je vZdy iba poradny.



Clinok 6
Orgiany zdruZenia

6.1 Valné zhromazdenie
6.2 Vykonny vybor

6.3 Predseda a podpredseda
6.4 Vyberova komisia

6.5 Monitorovaci vybor

6.6 Revizna komisia

6.1 Valnézhromazdenie

6.1.1 Valné zhromaZdenie je najvys$im organom OZ a tvoria ho vsetci ¢lenovia OZ.

6.1.2 Clenovia OZ, ktori su pravnickymi osobami, vykonéavajua svoje prava poverenou

osobou. Opravnenost’ na zastupovanie ¢lena na valnom zhromazdeni ¢lenov predlozi
zastupca ¢lena — pravnickej osoby pisomnym poverenim.

6.1.3 Valné zhromaZdenie ¢lenov zvolava vykonny vybor minimalne raz do roka, alebo ak pisomne
poZiada o zvolanie minimalne tretina ¢lenov OZ, a to do 30-tich dni od doruéenia Ziadosti
predsedovi vykonného vyboru. V pripade zvolania mimoriadneho valného zhromazdenia
¢lenov, je predmetom rokovania len to, ¢o bolo dévodom jeho zvolania.

6.1.4 Pri hlasovani na valnom zhromazdeni ¢lenov ma kazdy ¢len jeden hlas.

Valné zhromazdenie ¢lenov je schopné sa uznasat’ za pritomnosti nadpolovi¢nej vic3iny
vietkych ¢lenov. Ak nie je pritomna 30 minit po stanovenom termine zaciatku nadpolovi¢na
viacsina vietkych ¢lenov, rozhodne vykonny vybor o zvolani ndhradného valného
zhromaZdenia.

6.1.5 Nahradné valné zhromaZzdenie ¢lenov je uznaSaniaschopné ak je pritomna minimaélne 1/3
¢lenov OZ a vZdy musi dodrZiavat’ povodne stanoveny program. Ak je v programe zlic¢enie s
inym ob¢ianskym zdruZenim, alebo dobrovolné rozpustenie OZ a ak nie je riadne valné
zhromazdenie ¢lenov uzndSaniaschopné, musi vykonny vybor vzdy zvolat’ valné
zhromaZdenie ¢lenov na iny termin.

6.1.6 Valné zhromazdenie rozhoduje o najdolezitejSich otazkach OZ, predovsetkym v3ak:
a) rozhoduje o pocte ¢lenov v organoch OZ, ktory je vZdy neparny,
b) voli a odvolava ¢lenov organov OZ - vykonného vyboru a reviznej komisie,
c¢) schval'uje volebny poriadok pre vol'bu organov OZ,
d) schvaluje a meni stanovy OZ,
e) schval'uje u¢tovni uzavierku a vyroénu spravu za uplynuly kalendarny rok,
f) schval'uje rozpoget a spravu o hospodareni OZ,
g) rozhoduje o zaniku OZ,
h) stanovuje vysku, spdsob a termin uhrady ¢lenskych prispevkov,
ch) schval'uje plan Cinnosti, rozvojové dokumenty a stratégiu pre uzemie a jej aktualizaciu,
i) schval'uje kritéria pre vyber individualnych projektov,
J) rozhoduje o ucasti OZ v inych profesijnych alebo zaujmovych organizaciach a voli do
nich svojich zastupcov,



k) rozhoduje o vyliceni ¢lena z OZ,

1) berie na vedomie prijatie novych ¢lenov OZ a ukon&enie &lenstva ¢lenov OZ,

m) schval'uje spravu o ¢innosti reviznej komisie,

n) vykonava d'alSie rozhodnutia, vyplyvajice zo zakona, stanov OZ, alebo ktoré zésadnym
spdsobom ovplyviiuji ¢innost” OZ a nie s v kompetencii iného organu OZ.

6.1.7 Valné zhromaZdenie ¢lenov rozhoduje nadpoloviénou vi&sinou pritomnych hlasov, ak viak
rozhoduje o zmene stanov, o zaniku OZ, o majetkovom vysporiadani, je potrebna
dvojtretinova vicsina pritomnych ¢lenov.

6.1.8 V pripade rovnosti hlasov sa vykond nové hlasovanie. V pripade rovnosti hlasov aj
drubom hlasovani sa povaZuje, Ze navrh nebol prijaty.

6.1.9  Zrokovania valného zhromaZdenia &lenov sa vyhotovi zapisnica, ktora musi obsahovat’:
datum, miesto konania, program, prijaté rozhodnutia s uvedenim vysledkov hlasovania k
Jednotlivym bodom programu a ndmietok udastnikov a zavere&né uznesenie a prezendnu
listinu, ktora tvori prilohu zapisnice.

6.2 Vykonny vybor

6.2.1 Vykonny vybor je najvyssi vikonny a rozhodovaci orgén v obdobi medzi valnymi

zhromazdeniami.

6.2.2 Vykonny vybor mé4 minimélne 7 ¢lenov a maximélne 18 ¢&lenov, zvolenych na obdobie
Styroch rokov. Opakovana volba €lena vykonného vyboru je moZna. Zastipenie &lenov
z verejného sektora vo vykonnom vybore mdze byt maximalne vo vyike 50 % z
celkoveho poctu Elenov vykonného vyboru. Podet ¢lenov vykonného vyboru je neparny.

6.2.3 Vykonny vybor vykonava hlavne tieto ¢innosti:
a) voli a odvoldva predsedu a podpredsedu OZ spomedzi Elenov vykonného vyboru,
b) zriad’'uje kancelariu OZ a schval'uje jej rozpoget,
¢) voli a odvolava do funkcie manazéra OZ, pokial nie je do funkcie vybraty na
zaklade vyberového konania ako zamestnanec OZ,
d) schval'uje pracovny a organizaény poriadok OZ,
e) predklada zmeny stanov a vnutornych smernic na schvalenie valnému zhromaZdeniu,
f) riadi a koordinuje ¢innost’ OZ,
g) zriad'uje vyberovii komisiu OZ a monitorovaci vybor,
h) voli a odvolava €lenov vyberovej komisie OZ a schvaluje jej $tatut,
i) menuje ¢lenov monitorovacieho vyboru,
j) zodpoveda za vypracovanie a implementdciu stratégie,
k) schvaluje projekty odporucené vyberovou komisiou,
l) schval'uje uzavretie zmluv strategického charakteru s inymi pravnickymi a fyzickymi
osobami ako aj s medzinarodnymi organiziciami,
m)  obsahovo a organizacne pripravuje a zvolava zasadania valného zhromaZdenia,
n) schval'uje plan &innosti OZ,
o) poveruje in€ osoby na konanie v mene OZ na presne stanoveny ucel,
p) podéva navrh valnému zhromazdeniu na odvolanie &lena vykonného vyboru,
q) vyhlasuje vyzvy na podavanie individudlnych projektov,
r) menuje likvidatora.

6.2.4 Vykonny vybor je uznéSania schopny, ak je pritomné nadpolovi¢na vi&sina jeho ¢lenov.
Uznesenia schval'uje nadpolovi¢nou vé¢sinou pritomnych ¢lenov.



6.2.5 Zasadnutie vykonného vyboru zvolava predseda podla potreby, minimalne v§ak Styrikrat do
roka.

6.2.6 Mandat ¢lena vykonného vyboru zanikd uplynutim funk&ného obdobia, odstipenim ¢lena,
umrtim alebo odvolanim valnym zhromaZdenim.

6.2.7 Priukonceni funkcie ¢lena vykonného vyboru z akéhokol'vek dovodu moze vykonny
vybor kooptovat’ nového ¢lena vykonného vyboru z radov ¢lenov OZ do doby
najbliz§ieho konania valného zhromazZdenia.

6.3 Predseda a podpredseda
6.3.2 Predsedu a podpredsedu voli a odvolava vykonny vybor OZ spomedzi svojich ¢lenov.

6.3.3 Predseda je Statutarnym organom OZ, ktory ma opravnenie konat’ menom OZ a
podpisovat’ za OZ. Za OZ podpisuje tak, Ze k nazvu OZ pripoji svoj podpis.

6.3.4 Predseda vykonéva hlavne tieto ¢innosti:
a) zvolava a vedie zasadnutia vykonného vyboru,
b) spravidla vedie zasadania valného zhromazdenia,
¢) rozhoduje o vetkych veciach, ktoré nie su tymito stanovami zverené inym organom OZ,
d) riadi ¢innost’ OZ,
e) predklada projekty doporucené a schvalené OZ na Cerpanie finanénych prostriedkov,
. ) predklada névrh rozpoctu vykonnému vyboru na posudenie,
g) predseda vykonného vyboru zastupuje OZ navonok. Po¢as dlhodobej nepritomnosti
predsedu ho zastupuje podpredseda, na zaklade poverenia predsedu.

6.4 Vyberova komisia

6.4.1 Vyberova komisia OZ hodnoti a vyberd projekty, prostrednictvom ktorych sa bude
implementovat’ stratégia. Zaroveil zostavuje a predklada zoznam projektov na schvalenie
vykonnému vyboru, ktoré odporuca schvalit’ na financovanie.

6.4.2 Vyberova komisia je organom OZ a voli a odvolava ju vykonny vybor. Pre u¢ely hodnotenia a
vyberu projektov koneéného prijimatel'a — predkladatela projektu v rdmci kazdej vyzvy,
OZ menuje vzdy nova vyberovi komisiu OZ, ktora sa méZe skladat’ z rovnakych ¢lenov.

6.4.3 Vyberova komisia ma minimalne 7 a maximdalne 13 <¢lenov. Opakovana vol'ba ¢lena
vyberovej komisie je mozna. Zastipenie ¢lenov z verejného sektora vo vyberovej komisii
moze byt maximalne vo vySke 50% z celkového poctu ¢lenov vyberovej komisie. Pocet
¢lenov vyberovej komisie OZ je neparny.

6.4.4 Clen vyberovej komisie nemdze byt &lenom vykonného vyboru. Clen vyberovej komisie
nemusi byt ¢lenom OZ.

6.4.5 Zasadania vyberovej komisie zvolava jej predseda, ktor¢ho volia ¢lenovia komisie
spomedzi seba. Vyberova komisia sariadi Statatom, schvalenym vykonnym vyborom.



6.4.6 Vyberova komisia je za svoju Cinnost' zodpovednd vykonnému vyboru a okrem inych
vykonava v ramei vyberu projektov, ktoré sa budi implementovat prostrednictvom
stratégie aj nasledovné ¢innosti v stvislosti s vyzvami:

a) posudzuje opravnenost’ ¢innosti v sillade s ¢innostami, ktoré si OZ stanovilo,
kontroluje, ¢i ¢innosti nespadaji do kategérie neopravnenych projektov,

b) posudzuje splnenie kritérii pre uznatel'nost’ vydavkov (opravnené a neopravnené
vydavky, min. a max. vySku opravnenych vydavkov na 1 projekt)

¢) posudzuje opravnenost koneéného prijimatel’a — predkladatel’a projektu pre prislusné
opatrenie

d) posudzuje splnenie vietkych minimalnych kritérii spdsobilosti, ktoré su definované pre
prisludné opatrenie;

e) hodnoti splnenie vyberovych kritérii na hodnotenie projektov kone&nych
prijimatel'ov predkladatel’ov projektov;

f) vybera projekty v stlade s postupmi na vyber projektov;

g) zostavuje a predklada zoznam projektov, ktoré odporuca schvalit’ na financovanie z
Programu rozvoja vidieka vykonnému organu.

6.4.7 Clen vyberovej komisic OZ nesmie hodnotit projekt, ktory predkladd ako koneény
prijimatel’ — predkladatel’ projektu v rAmci implementacie stratégie (resp. je Statutdrnym
zastupcom, zamestnancom, ¢lenom riadiacich orgénov v organizadnej Struktire
predkladancho projektu, alebo sa zucastnil na jeho vypracovani ako konzultant, poradca
alebo expert). V pripade zistenia tejto skutodnosti, musi byt &len vyberovej komisie OZ
nahradeny inym ¢lenom.

6.4.8 Vyberova komisia je uznaSania schopné, ak je pritomna nadpoloviéna vi&Sina jej €lenov.,
Uznesenie vyberovej komisie je pravoplatné ak zaf hlasuje nadpoloviéna vigiina pritomnych
¢lenov.

6.4.9 Na zasadnutie vyberovej komisie OZ musia byt pozvani zistupcovia Riadiaceho organu,
Pol'nohospodarskej platobnej agentiiry a Narodnej siete rozvoja vidicka.

6.5 Monitorovaci vybor

6.5.1 Monitorovaci vybor je kontrolnym organom, ktory vykonava najmi hodnotenie a kontrolu
realizacie projektov v rdmci implementacie stratégie.

6.5.2 Monitorovaci vybor je organom OZ a voli a odvolava ho vykonny vybor.

6.5.3 Monitorovaci vybor ma minimalne 3 a maximdlne 5 &lenov. Opakovana volba élena
monitorovacieho vyboru je moZna. Zastupenie ¢lenov z verejného sektora v monitorovacom
vybore mdZe byt maximédlne vo vyske 50% z celkového poétu &lenov monitorovacicho
vyboru. Pocet €lenov monitorovacieho vyboru OZ je neparny.

6.5.4 Clen monitorovacieho vyboru nemdze byt’ ¢lenom vykonného vyboru ani ¢lenom vyberovej
komisie. Clenovia monitorovacieho vyboru musia pdsobit (mat trvalé, pripadne
prechodné bydlisko, sidlo alebo prevadzku) v izemi OZ, ale nemusia byt &lenmi OZ.

6.5.5 Zasadania monitorovacieho vyboru zvolava jej predseda, ktorého volia &lenovia vyboru
spomedzi seba.

6.5.6 Monitorovaci vybor vramci hodnotenia a kontroly realizacie projektov vykonava
najmi tieto ¢innosti:
a) pripravuje a vypracovava spravy o implementacii stratégie,



b) pripravuje spravy o monitoringu za ro¢né obdobie, ktoré sa predklada na Riadiaci
organ a Pol'nohospodarsku platobnt agentiru,

¢) vykonava monitoring priebehu vecného a finanéného plnenia projektov za roéné
obdobie a vyhodnotenie jednotlivych vyziev.

6.5.7 Monitorovaci vybor je uznaSania schopny, ak je pritomnad nadpolovi¢na vécésina jeho
¢lenov. Uznesenie monitorovaciecho vyboru je pravoplatné ak zan hlasuje nadpolovi¢na
vé¢Sina pritomnych Elenov.

6.5.8 Monitorovaci vybor musi zasadat’ minimalne raz ro¢ne, pri€om na zasadnutie musia byt’
pozvani zastupcovia Riadiaceho orgénu, Polnohospodéarskej platobnej agentiry a
Nérodne;j siete rozvoja vidieka.

6.5.9 Predseda monitorovacieho vyboru je povinny zG¢astiiovat’ sa zasadnuti vykonného vyboru s
hlasom poradnym.

6.6 Revizna komisia

6.6.1 Revizna komisia je kontrolnym organom OZ a za svoju ¢innost” sa zodpoveda valnému
zhromazdeniu.

6.6.2 Reviznu komisiu tvoria minimalne 3 a maximalne 5 c¢lenovia, ktorych voli valné
zhromaZdenie na obdobie Styroch rokov. Opakovana volba ¢lena reviznej komisie je
mozZna. Zastipenie ¢lenov z verejného sektora v reviznej komisii mdéze byt maximalne
vo vyske 50% z celkového poétu ¢lenov reviznej komisie. Revizna komisia voli zo
svojho stredu predsedu reviznej komisie.

6.6.3 Clen reviznej komisie nesmie byt sicasne ¢lenom in¢ho organu OZ okrem Clenstva v
najvy$Som organe.

6.6.4 Revizna komisia vo svojej €innosti najma:
a) dohliada na implementaciu podporenych projektov,
b) nahliada do dokladov a zdznamov tykajucich sa ¢innosti OZ,
¢) kontroluje hospodarenie OZ, nakladanie s majetkom OZ,
d) kontroluje dodrziavanie vnutornych smernic,
e) upozoriiuje na nedostatky a stanovuje lehoty ich odstranenia.

6.6.5 Zasadania reviznej komisie sa konaju minimalne raz za Stvrtrok a zvolava ho predseda
komisie.

6.6.6 Uznesenie reviznej komisie je platné, ak za jeho prijatie hlasovala nadpolovi¢na vicsina
pritomnych lenov.

6.6.7 Clenovia maju pravo zuéastfiovat’ sa na rokovani vykonného vyboru s hlasom poradnym.
vy

Clianok 7
Manazér, ictovnik a zamestnanci OZ

7.1 Manazér

7.1.1 ManaZér OZ vykonava administrativnu kontrolu prijatych Ziadosti o nenavratny finanény
prispevok od kone¢nych prijimatelov — predkladatelov projektu, registruje Ziadosti o
nenavratny finanény prispevok, poskytuje informacie kone¢nym prijimatel'om —



predkladatel'om projektu, zabezpeCuje zber informacii pre monitoring a hodnotenie a d’algie
administrativne ¢innosti OZ.

7.1.2 Cinnost’ manaZéra je blizsie stanovena v organizatnom poriadku OZ, ktory schval'uje vykonny
vybor.

7.2 U&tovnik

Uttovnik zabezpecuje uctovnu evidenciu a hospodérenie s finanénymi prostriedkami a majetkom v
OZ a nesie zodpovednost za spravnost’ i¢tovnej evidencie. Uétovnik nemusi byt’ &lenom OZ.

7.3 Zamestnanci

Ziaden zamestnanec OZ nemdZe byt’ Elenom Ziadneho organu OZ, okrem &lenstva v najvysSom
organe OZ.

Clanok 8
Zasady hospodarenia

8.1 Majetok OZ je tvoreny hmotnym majetkom, finanénymi prostriedkami, pohladdvkami a inymi
majetkovymi pravami. OZ moéZe hospodarit’ a nakladat’ i so zverenym majetkom inych
organizacii ¢i Statu v stlade s prislusnymi pravnymi predpismi.

8.2 Hospodarenie OZ sa uskutoéiiuje podl'a schvaleného rozpodtu.

8.3 Zdrojom majetku OZ su predovietkym:

e clenské prispevky,

e prijmy z vlastnej ¢innosti,

¢ pdziCky, Gvery, uroky,
dary od fyzickych a pravnickych osob,
dotacie a granty,
prijmy z prendjmu a poZi¢iavania majetku,
sponzorské prispevky a dary.

8.4 Prostriedky OZ moZno pouzit’ vyluéne na zabezpelenie cielov OZ v zmysle stanov OZ.
8.5 Clenovia OZ nemaju pravny néarok na podiely z vysledkov hospodarenia OZ alebo inych prijmov.

8.6 Majetok OZ nemozno darovat’.

Clinok 9
Zanik ob¢ianskeho zdruzenia

9.1 OZ zanikd rozhodnutim valného zhromaZzdenia o dobrovol'nom rozpusteni OZ, alebo zli¢enim
s inym ob¢ianskym zdruZenim.

9.2 OZ zanika dfiom vymazu z registra na Ministerstve vnitra SR. Pri zaniku zdruZenia sa vykona
majetkové vysporiadanie, ktoré vykona likvidator. Pri likvid4cii zdruZenia sa primerane
postupuje podla ustanoveni § 70-75 Obchodného zakonnika a nasl.



9.3 Vietok zostavajici majetok a aktiva OZ musia byt pouZité vyluéne na verejnoprospesné,
charitativne, kultrne alebo vzdelavacie tucely.

9.4 O menovani likvidatora rozhoduje vykonny vybor a uréuje jeho odmenu.
9.5 Néklady na likvidaciu sa hradia z majetku OZ.

Clanok 10
Zavereéné ustanovenia

10.1 OZ vznika diiom registracie na Ministerstve vnutra SR.

10.2 Stanovy nadobudaju platnost’ dilom ich schvélenia dia .........cccceuunen.. a u¢innost’ diiom
registracie OZ.

10.3 Do registracie OZ kona za OZ pripravny vybor.

V Jaslovskych Bohuniciach, diia .........................
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